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INSTITUTION ADOUR
kkkkkkkk
Extrait du registre des délibérations
de ’établissement public territorial de bassin Institution Adour
kkkkk
Séance du 29 septembre 2021
(Convocation du 22 septembre 2021)

Aujourd’hui, le vingt-neuf septembre deux mille vingt et un a 14h, le comité syndical diment
convoqué s’est réuni sous la forme de visioconférence conformément a ’article 6 de ’Ordonnance
n°2020-391 du 1°" avril 2020, sous la présidence de Monsieur Paul Carrére

Conseillers en exercice
e Nombre 53 Suffrages exprimés
¢ Voix 322
Présents Pour
« Nombre 36 « Nombre 40
e Voix 233 e Voix 250
Pouvoirs Contre
¢ Nombre 4 ¢ Nombre 0
e Voix 17 e Voix 0
Majorité simple selon article 11.2 des Abstention
statuts ¢ Nombre 0
e Voix 0

Etaient présents :

e Pour les Départements membres : Mesdames et Messieurs Isabelle Antier, Nathalie Barrouillet,
Agathe Bourretére, Dominique Degos, Céline Salles, Véronique Thirault, Jean Arriubergé, Pierre
Brau-Nogué, Paul Carréere, Thierry Carrére, Damien Delavoie, Bernard Poublan, Frédéric Ré, Marc
Saint-Esteven, Bernard Verdier

e Pour les communautés d’agglomérations membres : Monsieur Bernard Kruzynski

e Pour les communautés de communes membres : Mesdames et Messieurs Isabelle Cazalis, Christine
Fournadet, Jean-Yves Arrestat, Philippe Baron, Francis Betbeder, Philippe Brethes, Pierre
Cazeres, Jean-Emmanuel Dargelos, Denis Lanusse, Patrick Maunas, Laurent Nolibois, Christophe
Pugnetti, Jean-Pierre Rémy,

e Pour les syndicats mixtes membres : Messieurs Daniel Arribére, Michel Chanut, Jean-Jacques
Dané, Christian Ducos, Bernard Labadie, Antoine Lequertier, Bernard Lougarot

Etaient excusés et avaient donné procuration :
e Pour les Départements membres : Monsieur Xavier Fortinon

e Pour les communautés de communes membres : Madame et Messieurs Pascale Réquenna, Didier
Gaugeacq, Jean-Michel Le Bihan

Etaient excusés :

e Pour les Départements membres : Messieurs Gérard Castet, René Castets, Francis Dupouey, Charles
Pelanne

e Pour la Région membre : Monsieur Alain Rousset
e Pour les communautés d’agglomérations membres : Monsieur Philippe Castel

e Pour les communautés de communes membres : Messieurs Philippe Castets, Michel Cuyaubé, Pierre
Lajus, Philippe Latry, Jean-Marc Lescoute

¢ Pour les syndicats mixtes membres : Messieurs Michel Bareyt, Didier Sakellarides

Secrétaire de séance : Céline Salles
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OBJET : Ressources humaines / Remplacement courant pour la durée du mandat

Exposé des motifs :

Considérant que les besoins du service peuvent justifier le remplacement rapide de fonctionnaires
territoriaux ou d’agents contractuels de droit public indisponibles dans les hypothéses exhaustives
suivantes énumérées par ’article 3-1 de la loi du 26 janvier 1984 :

- temps partiel ;

- congé annuel ;

- congé de maladie, de grave ou de longue maladie ;
- congé de longue durée ;

- congé de maternité ou pour adoption ;

- congé parental ;

- congé de présence parentale ;

- congé de solidarité familiale ;

- accomplissement du service civil ou national, du rappel ou du maintien sous les drapeaux ou
de leur participation a des activités dans le cadre des réserves opérationnelle, de sécurité
civile ou sanitaire ;

- ou enfin en raison de tout autre congé réguliérement octroyé en application des dispositions
réglementaires applicables aux agents contractuels de la fonction publique territoriale.

Afin de faciliter le fonctionnement courant de Ulnstitution Adour, il est proposé, pour la durée du
mandat, d’autoriser ’exécutif a procéder a ces remplacements dans le cadre de la gestion courante
de UEPTB et dans la limite des crédits inscrits annuellement au chapitre 12 « charges de personnel ».

Il est précisé que :
- le niveau de recrutement sera déterminé sur la base des critéres tels que le niveau scolaire,
la possession d’un diplome, les compétences professionnelles a détenir, le niveau
d’expérience professionnelle,

- les agents de remplacement seront recrutés dans la limite du grade de l'agent indisponible
affecté sur un emploi permanent et remplacé,

- lautorité territoriale sera chargée de la détermination des niveaux de recrutement, en
référence au grade de recrutement et compte-tenu des fonctions occupées, de la
qualification requise pour leur exercice, de la qualification détenue par l'agent ainsi que son
expérience,

- le recrutement de ’agent contractuel sera prononcé a ’issue d’une procédure prévue par les
décrets n°2019-1414 du 19 décembre 2019 et n°88-145 du 15 février 1988, ceci afin de
garantir |’égal accés aux emplois publics.

LE COMITE SYNDICAL
En ’absence d’observations,
Aprés en avoir délibéré et a 'unanimité,
DECIDE

Article 1

- D’autoriser, pour la durée du mandat, le président a recruter des agents contractuels de droit
public dans les conditions fixées par l’article 3-1 de la loi du 26 janvier 1984 pour remplacer des
fonctionnaires territoriaux ou des agents contractuels de droit public momentanément
indisponibles,
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- De charger le président, dans la limite des précisions ci-dessus énumérées, de la détermination
des niveaux de recrutement et de rémunération des candidats retenus selon la nature des
fonctions concernées, leur expérience et leur profil,

- De prévoir chaque année a cette fin une enveloppe de crédits au budget primitif du syndicat au
chapitre 12 « charges de personnel ».

Article 2

Monsieur le Président est chargé de I’exécution de la présente délibération.

Fait et délibéré le 29 septembre 2021 a Mont-de-Marsan,

Le Président,

Paul CARRERE
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