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Siege : Conseil Général des Landes

Président : Monsieur Jean-Claude DUZER

CONSEIL D’ADMINISTRATION

Mercredi 4 mars 2015 a 13h30

Conseil Général des Landes
Salle Henri Lavielle

EXTRAIT DU PROCES VERBAL

Etaient présents : Mme LAFITTE, MM AUROY, CABE, CASTET, COUTURE,
DARRIEUX, DUBERTRAND, DUZER, LAHOUN, PASTOURET, PAYROS et VERDIER

Etaient excusés et avaient donné pouvoir : MM LAJUX, SOUDAR

Etaient excusés : MM BEAUCOUESTE, CASTAINGS, CAUSSE, CHANTRE, FAUQUE
et GUILHAS

Courrier : Institution Adour - Conseil général des Landes - 40025 Mont-de-Marsan Cedex - Siége : 15, rue V. Hugo - 40000 Mont-de-Marsan
Tél: 055846 18 70 - Fax : 05 58 75 03 46 - Mail : secretariat@institution-adour.fr - Site : www.institution-adour.fr

Membre de I'Assaciation Frangalse des Etablissements Publics Territoraux de Bassin
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2) Ressources Humaines : Création d’un emploi de Garde sur le réservoir du Gabas

Exposé des motifs
L’Institution Adour, propriétaire du lac du Gabas, emploie depuis 2010 Monsieur BUGAREL en qualité
de garde et chargé d’entretien des abords du lac. Monsieur BUGAREL est titulaire d’un contrat
d’accompagnement dans l’emploi, dispositif qui prend fin au 28 février 2015.
Les collectivités bordant le lac ont été sollicitées afin d’engager cet agent de maniére pérenne et
dans 'attente d’un accord il est proposé d’autoriser le Président a créer un poste non permanent
d’une durée de 4 mois afin d’assurer la transition entre les deux systémes.
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique
Territoriale et notamment son article 3-1°,

Vu le décret n°88-145 du 15 février 1988 modifié,
Aprés avis favorable des Commissions,

Aprés en avoir délibéré, a [’unanimité,

DECIDE

La création d’un emploi temporaire d’agent de surveillance et d’entretien autour du lac du
Gabas sur le cadre d’emploi des adjoints techniques

- Le responsable de ce poste sera recruté pour une durée de 4 mois, et sera astreint a une
durée hebdomadaire de travail de 30 heures et rémunéré sur la grille correspondant a son
cadre d’emploi. Sur nécessités de service, |’agent pourra étre amené a effectuer des heures
supplémentaires

L’agent sera chargé d’effectuer le petit entretien des abords du réservoir ainsi que la
surveillance, en application des dispositions de ['arrété municipal conjoint portant
réglementation des usages sur le site du réservoir du Gabas

- Cet emploi de nature non pérenne pourra étre occupé par un contractuel dans les
conditions fixées par le décret n°88-145 du 15 février 1988 susvisé

- Les crédits correspondants sont inscrits au budget

D’autoriser le Président ou son représentant a signer tout acte nécessaire a la mise en
ceuvre de cette décision

Conseil d’Administration du 4 mars 2015
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